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LEI N°996/2025, de 27 de margo de 2025.
DISPOE SOBRE A EXTINCAO E CRIAGAO,

SEM AUMENTO DE DESPESAS, DE
CARGOS COMISSIONADOS NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
A PREFEITA DE CARDOSO MOREIRA, no uso de suas atribuicbes legais, faz

saber que a Cdmara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lel

Art. 1° Ficam extintos, no dmbito da estrutura administrativa do Poder Executivo

Municipal, 0s seqguintes cargos de provimento em comissdo, previstos na Lei Municipal

n. 985/2025:

| - subprocurador Administrativo (CC-02)

ll- assistente juridico nivel Il (CC-12)

l1l- assistente juridico nivel | (CC-06)

Art. 22 Ficam criados, em substituicdo aos cargos extintos no artigo anterior, sem

aumento de despesa, no &mbito da estrutura administrativa do Poder Executivo

Municipal, os seguintes cargos de provimento em comisséo, cujas atribuicdes se

encontram no anexo Unico desta Lei:

[- Subprocurador-geral (CC-02)

lI- Assessor especial 1l (CC-12)

- Assessor especial | (CC-06)

Art. 32 Fica revogado o artigo 30, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 30 Da Chefia ao Departamento De Arrecadacao

I. O Departamento serd dirigido por um Chefe do DEAFC cujas funcbes serao

exercidas por servidor do quadro permanente do Municipio ou ocupante de cargo em

comissdo, designado pelo Prefeito Municipal, devendo possuir formagéo superior em

Administracdo, Ciéncias Contéabeis, Economia ou Direito.”

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo, surtindo seus efeitos a partir

de 01 de fevereiro de 2025, revogadas as disposi¢bes em contrario.
e Cardoso Moreira/RJ, 27 de marco de 2025.
bea’ﬁe CordéiroVincler -~
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ANEXO UNICO

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

COMPETE AO CARGO DE ASSESSOR ESPECIAL I:

Vi-

Vii-

VIII-

Prestar assessoramento direto aos superiores hierarquicos e administrativos;
Auxiliar na organizacdo e controle de documentos, correspondéncias e
processos administrativos;

Acompanhar o andamento de procedimentos e processos de interesse da
unidade administrativa;

Assessorar na elaboracdo de oficios, despachos, memorandos, comunicagdes
internas e outros expedientes relativos as atividades de gestdo e diregdo
superior da Secretaria/Orgéo;

Auxiliar no levantamento de dados e informagbes para subsidiar analises e
decisGes superiores;

Participar de reunides quando solicitado, elaborando as respectivas atas e
relatorios;

Contribuir na organizagdo de eventos, reunides e demais atividades
desenvolvidas pela unidade administrativa;

Desempenhar outras atividades afins e correlatas, requeridas pelos superiores

hierarquicos.

COMPETE AO CARGO DE ASSESSOR ESPECIAL II:

| — Assessorar diretamente os superiores hierarquicos no desempenho das atividades

de gestdo e diregdo superior da Secretaria / Orgao;
II- Organizar e realizar reuniGes, inclusive para ajustes dos procedimentos e rotinas da

Secretaria/Orgao, seguindo as diretrizes repassadas pelo superior hierarquico;
lll- Assessorar os superiores hierarquicos em pesquisas, coleta de informacgdes e

levantamentos de dados;
V- Desempenhar outras atividades. afins e correlatas, requeridas pelos superiores

hierarquicos. / / /

Geane Cordeiro Vincler
/
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LEI N2996/2025,de 27 demargo de 2025,

DISPOE SOBRE A EXTINCAO E CRIACAO, SEM AUMENTO DE DESPESAS, DE
CARGOS COMISSIONADOS NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL B
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DE CARDOSO MOREIRA, no uso do
suas atribuigdeslegais, faz saber que a CAmara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei
Art. 12 Ficam extintos, no ambite da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, os

seguintes cargos de provimento em comissio, previstos na Lei Municipal n. 985/2025:
1 - subprocurador Administativo (CC-02)
11- assistentejuridico nivel 11(CC-12)
i1~ assistente juridico nivelf {CC-06)

Art. 20 Ficam criados, em substituigho aos cargos extinos no artigo anterior, sem awmnento de
despesa, 1o dmbite da estritiaa administrativa do Poder Exccstive Municipal, os sequintes cargps
de provimento em comissio, cujas atribuicdes se encontram no anexo lnico destaLei:

1- Subprocurador-geral (CC-02)

11- Assessor especial [1 (CC-12)

111- Assessor especialf (CC-06)

Art. 30 Ficarevogado oartigo 30, que passa avigorarcom a seguinte redagio:

“Art.30 Da Chefia a0 Departamento De Arrvecadagio

1.0 Departamento seradirigido porum Chefe do DEAFC cujas fungdes serdo exercidas por
servidor do quadro pernunente do Municipio ou ocupante de cargo en comissio, designado pelo
Prefeito Municipal, devendo possuir formagio superior em Administragio, Ciéncias Contabeis,

Economia ou Direito.”
Art. 40 Estalei entra em vigorna data da sua publicagio, surtindo seus efeitos a partirde 01 de
fevereiro de 2025, revogadas as disposices em contrdrio.
Cardoso Moreira/R}. 27 demar¢o de 2025,

Geane Cordeiro Vincler
Prefeita
ANEXO UNICO
DAS ATRIBUICOES DUS CARGOS

COMPETE AQ CARGO DE ASSESSOR ESPECIAL |
i Prestar assessoramento dirdo ans superiores hierdrquicos e adotinistrativos:
il Awdliar nma orpamizagio e controle de documintos,  correspondingias ¢ provesses
administratives;
i1l- Acompanbar o andamento  de procedimentos ¢ provessos de interesse da unidade
administrativa;

V- Assessorar na daberagie de oficios, despochns, memorandos, comuniogdées intonag

eontros expedientes relativos is atividades de gestdoe diregio superiorda Secretaria/Orgio;

V. Awdliar no levantamente  de dados e informaghos para subsidiar andlises ¢ decisies
superiores;

V1- participar de tewnibes quande solivitado, daborando as respectivas atas ¢ reatrios:

Vi1 Contribuir na orgmizagds de eventos, reunibes e domals atividades desenvelvidas

pela unidade administrativa; _

TIEEN Desempenhar  outras atividades alfing ¢ correlatas, requeridas pelos superiores

hierdrquicos.
COMPETE AOQ CARGO DE ASSESSOR ESPLECIAL 11
1 - Assessorar diretamente os suporiores hierirguices no desvmpenho  das atividades de pestio e
diregdo superiorda Secretaria / Gredo:
- Organdzar e reddizar veunibes, inclusive para ajustes dos procedimentos ¢ rotinas da Secrelariaf
Grgao. seguindo as diretrizes repassadas pelo superior hierdrquice:

HI- Assessorar os superinres hierdrguitns om poguisss, coleta de informagder e lovantamentis de

dados:

V. Desempenhar outras atividades afing ¢ corvddatas, requeridas pelos superiores hivrdrguices.

Geane Cordeiro Vincler
Prefeita




